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Chargé de mission QSSTE
Vous recherchez un métier porteur de sens, au service des hommes 
et de l’environnement ?
Le Chargé de mission QSSTE (Qualité, Sécurité, Santé au Travail et 
Environnement) a une fonction centrale dans l’entreprise, en appui auprès de 
la Direction.
Il identifie les risques affectant la qualité des produits, la sécurité et la santé 
des salariés, la préservation de l’environnement. Il met en place des actions 
de prévention de ces risques, il anime des actions de sensibilisation et de 
formation au sein des équipes. Enfin il mesure l’efficacité de ces actions dans 
un objectif d’amélioration continue. 
Outre la maitrise des outils QSE, la formation vous apporte les compétences 
d’écoute et d’intelligence relationnelle au service de l’amélioration collective.

CERTIFICATION 
PROFESSIONNELLE 
DE NIVEAU 5 « Chargé de 
mission Qualité, Sécurité, 
Santé au Travail et 
Environnement », inscrite 
au RNCP

LE PROGRAMME

BASES SCIENTIFIQUES 

Fondamentaux 
scientifiques :
Sciences environnementales 
et écologie - Biologie des 
organismes - Biologie humaine - 
Microbiologie - Chimie générale 
et organique - Chimie analytique 
- Chimie des polluants - Risques 
physiques - Statistiques et outils 
mathématiques

Outils professionnels :
Démarches QSE - Introduction 
au droit - Serious Game sur la 
transition écologique - Anglais 
- Communication - Outils 
numériques - Formation humaine 
et développement personnel

OUTILS ET MÉTHODES DU QSE 

Fondamentaux du QSE :
Référentiels du QSE - Risques 
professionnels - Risques 
environnementaux - Risques 
industriels - Droit du travail et 
de l’environnement - Green 
Nudge Week (en anglais) - 
Visites d’entreprises 

Fondamentaux 
scientifiques :
Écosystèmes - Techniques 
d’analyse - Traitement statistique 
de données - Process industriels 
et automatismes

Outils professionnels :
Fonctionnement de l’entreprise 
- Anglais - Communication 
- Outils numériques - Éthique - 
Développement personnel 

VERS UN MANAGEMENT DU QSE

Approfondissement en QSE :
Qualité (satisfaction client, maîtrise statistique des 
procédés…) - Sécurité et santé au travail (risque in-
cendie, accidents du travail, psychologie du travail…) - 
Environnement (Développement durable et RSE, droit 
de l’environnement, éco-conception…) 

Outils transversaux du QSE : 
Veille réglementaire - Gestion documentaire - 
Outils d’évaluation des risques et de résolution 
de problème - Audit interne - Gestion et 
communication de crise

Management du QSE :
Systèmes de management ISO 9001, 45001, 14001, 
50001, MASE - Outils de gestion de projet 

Outils professionnels : 
Connaissance de l’entreprise (gestion des compé-
tences, gestion financière, gestion de production) 
- Communication en entreprise - Éthique profession-
nelle - Formation Premiers secours PSC1 - Anglais

Projet Boost My QSE : mettre en œuvre ses 
compétences pour répondre à la problématique 
d'une entreprise commanditaire.

ANNÉE ANNÉE ANNÉE

Stage découverte 1 à 2 mois alternance 12 mois Alternance 12 mois

1 2 3

Accessible par la VAE et la Formation Professionnelle Continue10

FORMATION EN 3 ANS  I  ALTERNANCE EN 2ÈME ET 3ÈME ANNÉE  I  180 CRÉDITS ECTS

ACTEUR
DES DÉMARCHES 

QSE



  Thibault
-

« C’est un métier plein de 
sens pour améliorer le travail, 
la santé, la protection de 
l’environnement… Chaque 
jour est différent et gratifiant, 
c’est pour ça que j’aime ce 
que je fais. » 

Les missions confiées

Les mÉTIERS

 �Analyser et évaluer les risques QSE sur le terrain 
(ateliers, chaines de production, bureaux… )

 �Prioriser les risques, concevoir un plan d’action 
pour les prévenir, piloter sa mise en œuvre

 �Analyser les non-conformités et accidents, concevoir 
un plan d’actions préventives et correctives

 �Piloter des projets d’amélioration dans les équipes
 ��Animer des formations, réaliser des supports d’information 
pour sensibiliser et former les salariés

 �Réaliser des audits sur le terrain pour évaluer l’efficacité 
des actions menées

 �Maintenir le système de management du QSE de 
l’entreprise, conformément aux normes ou référentiels 
choisis par l’entreprise

 �Chargé de mission QSE
 �Chargé de projet QSE/HSE
 �Responsable QSE/HSE 
 ��Référent Qualité
 �Préventeur Sécurité et Santé au travail
 �Coordinateur Hygiène Sécurité Environnement
 �Officier de sapeur-pompier

Acquérir des compétences dans 
les trois domaines du QSE, pour 
se différencier et multiplier les 
opportunités professionnelles.

Un suivi personnalisé dans vos 
études et dans la recherche de vos 
missions en entreprise, avec un 
accompagnement individuel par le 
Responsable d’étude et le service 
des Relations Entreprise.

Deux années en alternance :
Deux années de scolarité gratuite et 
un salaire pendant deux ans. 

La Green Nudge Week : imaginez 
avec des étudiants de toute l’Europe 
des solutions innovantes pour 
réduire l’impact environnemental du 
tourisme à Lyon !

92 %*
DE RÉUSSITE

94 %*
    D’EMBAUCHE DANS LES 6 MOIS

*moyenne des trois dernières promotions

1

2

3

4 RAISONS DE CHOISIR CETTE FORMATION

temps fort
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