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L'ESQESE est une école supérieure professionnalisante au sein de I'Université Catholique de Lyon, qui
propose des formations universitaires depuis le Bac jusgu'au Bac+5 dans les domaines du QSE (Qualité,
Sécurité, Santé au Travail, Environnement) et du Numérique.

L’ESQESE recrute en CDI un enseignant dans le domaine du QSE,

avec mission de Responsable d'études
Référence : RE 2022

INFORMATIONS GENERALES
« CDI
« Prise de fonction : 1°" septembre 2022 ou a discuter
 Poste a 80 % ou a temps complet, a discuter

DOMAINE DISCIPLINAIRE DES ENSEIGNEMENTS
» Management du QSE dans les entreprises

RESPONSABILITES
Pour les enseignements :
« Assurer des enseignements théoriques et pratiques dans le domaine disciplinaire

Pour la responsabilité d'études :
» Responsable des études du Bachelor (Bac a Bac+3) en QSE de I'ESQESE
o Participer au recrutement des étudiants
o Garantir la qualité académique de la maquette pédagogique de la formation et son
adéquation aux besoins des métiers, animer le corps professoral
o Superviser et optimiser le déroulement de la scolarité des étudiants en facilitant I'intégration
et la réussite des étudiants
» Responsable des études de la formation professionnelle continue a I'ESQESE
o Piloter et coordonner le développement de modules de formation professionnelle continue
dans le domaine du QSE

PRINCIPALES ACTIVITES
Pour les enseignements :
 Prendre en charge les enseignements (cours, TP, TD] conformément au programme établi par
I'ESQESE
- S'il y en a, préparer les séances d’enseignements pratiques (besoins en consommables, réactifs et
petits matériels, installation et rangement des salles de TP)
« Assurer et corriger les examens
« Participer aux réunions pédagogiques des formations concernées
« Participer aux réunions des instances de I'école selon les dispositions de son reglement intérieur

Pour la responsabilité d'études du Bachelor (Bac a Bac+3) en QSE de I'ESQESE
« Participer a la procédure d'admission des candidats : participer aux journées de promotion (salons,
journées Portes Ouvertes...), étudier les dossiers candidats, réaliser les entretiens de motivation,
formaliser les listes d'admis



« Participer a la réflexion sur les évolutions nécessaires des programmes pédagogiques, a partir des
évaluations des enseignements, des évolutions des métiers, de la veille sectorielle et
concurrentielle...

* Revoir et réviser régulierement les programmes, dans le cadre d'une démarche d'amélioration
continue fondée sur les observations amont et aval

» Participer a l'identification et au recrutement des enseignants et intervenants

» Coordonner et animer I'équipe pédagogique (transmission des documents pédagogiques, réponse
aux questions...)

« Coordonner et animer I'équipe administrative en charge de la gestion de la formation

« Superviser I'élaboration des emplois du temps et des modalités d'évaluation

« Superviser la mise en ceuvre des enseignements et des évaluations

- Superviser la gestion des études (absences, notes, jurys...)

« Assurer l'interface entre les fonctions d'organisation et de pédagogie et les étudiants

« Assurer le suivi individuel des étudiants dans leur parcours de formation, réaliser les médiations
nécessaires, recevoir les étudiants en difficulté

« Faciliter et optimiser la qualité du service aux étudiants

« S'assurer du respect des normes et reglements en vigueur dans la formation

« Organiser les réunions pédagogiques de la formation

« Participer aux jurys de soutenance de projets, stages, missions d'étudiants de la formation

« Participer aux réunions des instances de I'école selon les dispositions de son reglement intérieur

« Participer a des commissions et groupes de travail transversaux, au sein de I'école et/ou au sein de
I'UCLy

« Participer a la démarche Qualité de I'ESQESE (certifications ISO 9001 et Qualiopi]

Pour la responsabilité d'études de la formation professionnelle continue a I'ESQESE :
 Contribuer a identifier les thématiques des modules a proposer
« Réaliser I'ingénierie de formation et I'ingénierie pédagogique
« |dentifier les experts dans ces domaines, coordonner leurs interventions
« Superviser la gestion administrative des formations (inscriptions, financement, évaluations...)
» Participer a la commercialisation auprés du réseau de I'ESQESE

COMPETENCES SOUHAITEES
« Sens de I'organisation, sens du service, rigueur, aptitude au travail en équipe
» Connaissance du fonctionnement du monde universitaire et de 'enseignement supérieur
« Compétences numeériques et relationnelles
 Maitrise de la langue anglaise

PROFIL RECHERCHE
* Diplébme de niveau Bac+5 requis
* Expérience professionnelle du QSE
« Complétée idéalement par une ou des expériences en formation ou en enseignement

SALAIRE ET AVANTAGES EN NATURE :
+ 32 000 a 34 000 € brut annuel, prime de fin d'année comprise, selon age et ancienneté en QSE
- Congés payés de 8 semaines / an, participation au transport collectif, titre-restaurant, avantages du
CSE, mutuelle d'entreprise

SITE : Campus Saint-Paul - 10 place des Archives - 69002 Lyon
RATTACHEMENT HIERARCHIQUE : Directeur de I'ESQESE
Pour candidater, veuillez envoyer une lettre de motivation, un CV comprenant le descriptif des activités

professionnelles et d'enseignement réalisées a ce jour et les coordonnées de deux référents a
esgese@univ-catholyon.fr (référence : RE 2022).




